
年 6 月 27

33 歳
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60 年 9 月 9 日
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〒

平成 21 年 4 月

～

平成 28 年 3 月

平成 年 月

～

平成 年 月

※同一の職歴で，異動等により業務内容が替わっている場合は，特記したいものを除き，１つの区分内に記入。

勤務・活動期間 雇用形態

ふりがな

勤務・活動先の名称 職務・活動内容，役職など
主
な
職
歴
・
活
動
歴

性別

生年月日

男・女 年齢

チャレンジ30’S受験案内の２の
（２）に該当していないか。

☑　該当していない。

720-1522

自己PRシート

※職歴の中で，特に強調したいものを２件以内で記入。（同一の職歴が概ね５年以上のもの）

１　あなたの職歴及び社会人としての活動経験を記入してください。（※必要最小限の資料添付可）

平成30年度神石高原町職員採用試験（第1期）

チャレンジ30'S　受験申込書（兼 自己PRシート）

（0847）　89－3330

送
付
先

（080）1234－5678

現
住
所

電
話

※書類の郵送先が現住所と異なる場合のみ記入

広島県神石郡神石高原町小畠2025

神石　四朗

じんせき　しろう

受験番号
※記入しないこと。

受験職種

※該当に○

・一般事務
・保健師

氏
名

平成 30

受験申込書（記入事項に相違ないことを誓約し申込みます。）

受
験
資
格

日提出

※緊急時に連絡が取れること。

初芝電産株式会社 営業本部総合宣伝課長（5年）

常務取締役営業本部長（3年）

正社員

＜裏面に続く＞

押印 

企業等の名称，

自営業など 

チェック

の有無 

役職名，業務内

容など 

正社員，

パートな

ど 

職歴が，たくさんある場合は，特に訴えたい経験に

絞って業務の内容や成果を，分かりやすく記入。 

必要最小限の資料とは，面接時間内（概ね２０分）

に説明ができる程度のボリュームのもの。 

申込書提出の

際には，履歴書

を添付のこと。 

年齢確認

は口頭の

みで可。 



３　神石高原町では，2060年（平成72年）時点での人口７,500人を目標に総合戦略を策定し，

　　様々な取組を行っています。

　　あなたが考える人口増加策や本町の取組みに対して意見があれば，記入して下さい。

４　自分の長所や強み，または短所や弱みを記入してください。

　　これまでのキャリアを踏まえ，記入してください。

２　神石高原町職員に採用されたら，あなたは町や町民に対し，どんな貢献ができますか？

例えば，「海外勤務経験を活かして，グローバル

な人材育成を推進したい。」「民間企業で培った営

業ノウハウを活かして，企業誘致を進めたい」「企

画・広報分野でのキャリアを町の魅力発信に 

活かしたい」など。 

肯定的・否定的意見どちらでも，合否に影響はあ

りませんが，否定的意見の場合は，その理由を説

明してあることが望ましい。 




